Betriebliches Gesundheitsmanagement an der Universitat Bayreuth
Fachtagung Gesund in Universitdten und Hochschulen in Bayern
23. September 2014

Auf dem Weg zu einer
gesundheitsfordernden Hochschule

Gesund starten

Techniker I(

Krankenkasse
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Agenda

1. Wie haben wir begonnen?
2. Welche Strukturen haben wir entwickelt?

3. Welche Erfolgsfaktoren konnten wir
ausmachen?

4. Mit welchen Problemen wurden wir
konfrontiert?

5. Wie geht es weiter?
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Ausgangspunkt und erste Schritte

2012 - 2013

AktivPause

BlUndelung bereits Entwicklung Website Mitarbeiterkurse

existierender Newsletter-Funktion
MalRnahmen Eroffnung Barful3pfad

Arbeitsplatz-
Begehungen
Evaluationen

Grindung Einrichtung Strategie- Erster
Personalrats-  Arbeitskreis Koordinations- Zielfindungs- Gesundheitstag
umfrage BGM stelle Workshop AR¢ ckengesundhei
2012 01/2013 04/2013 07/2013 09/2013
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Gesundheitstag 2013




Agenda

2. Welche Strukturen haben wir entwickelt?
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Strukturbildung

A Arbeitskreis-Bildung im Januar 2013

A Umwandlung der nwHk-Stelle in eine halbe WMA-
Stelle im April 2014

A Kooperation mit der TK im Juni 2014

A Einbindung der Thematik in Forschung am Lehrstuhl
Sportwissenschatft Il u.a. im Rahmen einer
Dissertation

A Etablieren eines Gesundheitskurs-Angebots in
Kooperation mit dem Allgemeinen Hochschulsport
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